ANUNT

Data publicini anunj 29.01 2024

Avind in vedere prevederile Hotfiririi Guvernului Romdnied nr.1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului — cadru privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor funcliilor contractuale i a criteriilor de promovare in grade sau
mepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectoml bugetar pliut din fonduri publice,

SCOALA GIMNAZIALA JIBERT
Organizeszd concurs pentru ocuparea unui post de

SOFER MICROBUZ SCOLAR/MUNCITOR

Postul de goferfmuncitor face parte din categoria personal nedidactic §i se incheie contract pe perioadd nedeterminatd, Concursul va consta in
urmailgarele probe:

Probi scrisd, 19022024, om 1200, la SCOALA GIMNAZIALA JIBERT
Porba de Interviu 19022024, ora 16,00, la SCOALA GIMNAZIALX JIBERT
Afisared rezultatelor 19012024 ora 17.00

Contestafii 200012024 interval orar 10.00-12.00
Rezultatele finale 20.01 2024 orele 14.00

[ -]

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs in perioada;
20.01.-12.02.2024, Tutre orcle 10,00 — 1400, la secretariatul SCOLIT GIMNAZIALE, informatii suplimentare se pot obfine de la
Secretariatul unitdtii, telefon 0268285511

Dosarele incomplects vor fi descalificate

CONDITIH GENERALE DE PARTICIFARE LA CONCURS:

1. Are cetiifenie romind si cu domiciliul in Rominia.
Cunogtinfe de limba romdnd scns 5i vorhit,

(S8

Are virsta minimi reglementati de prevederile legale.

Are capacitztea depling de exercifiu,

wos W

Are o stare de sAndtate corespunzdioare postulul pentru care candideazd, atestata in baza adevennjei medicale, eliberate de medicul
de familie sau de unitéfile sanitare abilinate.
indeplineste condigiile de studii 5i de vechime sau alte condijii specifice potrivit ceringelor postului scos la concurs.
Mu a fost condamnat definitiv pentru sfvargirea unei infracliuni contra umanitdii,
contra stawlui oni autoritafillor, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, care impiedicd infliptuirea justifici, 2 uner fapie de corupie sau a unci
infracfiuni slvirsite cu intentie care ar face incompatibilitate cu exercitarea funefizi, cu exceplia situatiel in care a intervenit reabilitarea.

CONDITIH SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUL VACANT, PE
PERIOADA NEDERMINATA, CUNORMA INTREAGA DE SOFER MICROBUZ
SCOLAR
a  Swedii medn;

b.  Poscda permis de comducere categoria D,

c.  Poscdd atestat profesional, valabil pentru trasportul rutier de personae | eliberat de ARR;
d.  Poseds card tahograf

¢ Poseda cunogtine tememnice de legislagie mutiers,

f. Prezintd adeverinja medicald emist In formatul standard stabilit de Ministerul Sanatafil, care atestd starea de sinfitate corespunzitoare
postului pentru care candideazd i avizul psihologic eliberste dé un cabinet medical de medicina muncii avizat de Mindsterul Transporturilor,



g Vechime minima ca si condecator auto — 3 ani;

Copia figei de evaluarg a performanelor profesionale individuale sau recommnadare de la ultimul loc de mung;
i Posedd cunostinge de electro/mecanics auta;

J- Disponibilitate Ia un program flexibil 54 deplasiiri in fard sau stedinatate in funciie de nevoile unitafi scolare,
Se recomandi domiciliu pe cel mai Indepirtat sat {cap de traseu), saw'si raza comunei

TEMATICA

Legislafia privind circulafia pe drumurile publice;

Ordinul ministrului ransporturilor si infrastrecturii nr, 980/201 1, pentru eprobarea Nermelor metodalagice privind aplicarea prevederilor
referitoare la organizarea i efecturea ransporturilor rutiere 5i a activitetiilor conexe acestora, stabilite prin OG nr. 27/2011 privind transporturile
rutiers;

Morme de intrefinere §i reparare a automobilelor,

Nomne specifice de securilate a muncii,

BIBLIOGRAFIE

1. OUG nr 19572002 privind circulatia pe drumurile publice, cu madificirile si completinile ultericars

2. HGR nr 1391/2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicars a OUG nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice;
3. Worme specifice de Securitate a muncii pentru transporturi rutiere nr. 23/1996, editate de Ministerul Muncii 5i Protectiei Sociale; art 12, art. 14, ar 15
an 16, an 20

]

4. Ordinul ministrului transporturilor si infrastructurii nr. 98002011, pentru aprobarea Normelor metodologice privind aplicarea prevederilor

referiloare la organizarca §i efecturea transporturilor rutiere 5i a activitafiillor conexe acestora, stabilite prin OG nr. 2772011 privind transporturile

rutiers;

5. Regulamentul-cadru privind utilizarea microburelor scolare.

7.Legea invifmantului 198/2023;

DOSARUL DE CONCURS
Pentru inscrierea la concurs, conform art. 6 al Regulamenmului - cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare & unui post vacant

sau temporar vacant corespunzator funciiiler contractuale gi a criteriilor de promovare in grade sau wepte profesionale imedist superioare &
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fenduri publice (HG 286/2011, cu completinile ulterioare prin HG 1027/2014), candidatii vor
depune in perioada 2901 —12 02 2024, intre orele 10,00-14,00, o secretariatul unitifii de invitimint un dosar care va confing urmilearele
documente :

-0pis (2 exemplare, unul riméne la dosar 5i unul la candidat);

-cerere de inscriere la concurs, adresati directorului scolii

-copia actului de dentitate

-Ccopii dupd actele de studii (ultima institufie de inva{Amaint absolvitd);

-Ccopia cenificatului de nagtere i a actului care atestd schimbarea numelui, dacs este cazul;

-copia permisulul de conducere categoria IV - minim 3 a&ni vechime;

-copia atestatului profesional penine conducatonii aute care efectueasd transport de persoans, in termen de valahilitate;

- cazier judiciar

= Certifical de integritate profesionala (Legea nr. 18/2019)

= avizul medicai 51 psthologic emise de Siguranta Circulatiei

- figa de aptitidini eliberatd de un cabinet medical de medicing muncii

-copie xerox dupd carteld tahograf electronic valabila;

-adeverinid privind vechimea f copie xerox dupa cartea de munciRaport Revisal

-recomandare de la ultimul loc de munca, vizat de conducitorul unititii oplional

-alte documente relevante pentru desfisurarea concursului;

Nu se acceptii depunerea de dosare incomplete!



